
ЗЕМСКОЕ СОБРАНИЕ
СОСНОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ
Р Е Ш Е Н И Е

От 28 сентября 2017 г. № 130-р
О внесении изменений в решение Земского собрания Сосновского муниципального
района Нижегородской области от 30.08.2012 № 22-р «О единой комиссии по уста-

новлению стажа муниципальной службы в органах местного самоуправления Сос-
новского муниципального района Нижегородской области» (с изменениями от

21.02.2013 № 14-р, от 25.08.2015 № 83-р, от 24.11.2016 № 75-р, от 24.08.2017 № 93-р)
В связи с приведением в соответствии с действующим законодательством, Земское

собрание решило:
1.  Внести изменения  в  решение Земского  собрания  Сосновского  муниципального

района Нижегородской области от 30.08.2012 № 22-р «О единой комиссии по установле-
нию стажа муниципальной службы в органах местного самоуправления Сосновского му-
ниципального района Нижегородской области» (с изменениями от 21.02.2013 № 14-р, от
25.08.2015 № 83-р, от 24.11.2016 № 75-р, от 24.08.2017 № 93-р) следующего содержания:

1.1. п 1.1. раздела 1. Положения о единой комиссии по установлению стажа муници-
пальной службы в органах местного самоуправления Сосновского муниципального райо-
на Нижегородской области, утвержденного решением Земского собрания Сосновского му-
ниципального района Нижегородской области от 30.08.2012 № 22-р (далее – Положение)
изложить в новой редакции:

«1.1.  Единая комиссия по установлению стажа муниципальной службы в  органах
местного самоуправления Сосновского муниципального района Нижегородской области
(далее – комиссия) является постоянно действующим органом по рассмотрению вопросов
определения стажа муниципальной службы, дающего право на ежемесячную надбавку к
должностному  окладу  за  выслугу  лет,  предоставление  дополнительного  отпуска,  для
выплаты единовременного вознаграждения при выходе на страховую пенсию (в отставку)
муниципальным служащим органов местного самоуправления Сосновского муниципаль-
ного района Нижегородской области (далее – муниципальный служащий).»

1.2. Абзац 2 раздела 2. Положения изложить в новой редакции:
«- определение стажа муниципальной службы в органах местного самоуправления

Сосновского муниципального района Нижегородской области, дающего право на получе-
ние надбавки к должностному окладу за выслугу лет, предоставление дополнительного
отпуска, для выплаты единовременного вознаграждения при выходе на страховую пен-
сию (в отставку);»

1.3. Абзац 4 п. 5.2. раздела 5. Положения изложить в новой редакции:
«Руководителю органа местного самоуправления Сосновского муниципального рай-

она Нижегородской области для издания, соответствующего нормативно – правового акта
о назначении муниципальному служащему надбавки за выслугу лет, предоставление до-
полнительного отпуска,  для выплаты единовременного вознаграждения при выходе на
страховую пенсию (в отставку) направляется выписка из протокола, заверенная подписью
секретаря комиссии.»

2. Настоящее решение вступает в силу со дня принятия.

Глава местного самоуправления
Сосновского муниципального района Ю.Л.Кузнецов


