
Прокурор разъясняет: Привлечение к трудовой деятельности 

государственного или муниципального служащего с нарушением 

требований Федерального закона «О противодействии коррупции» 

 

          В соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона от 

25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее – Закон № 

273-ФЗ) работодатель при заключении трудового или гражданско-

правового договора на выполнение работ (оказание услуг), указанного в 

части 1 статьи 12 Закона № 273-ФЗ, с гражданином, замещавшим 

должности государственной или муниципальной службы, перечень 

которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской 

Федерации, в течение двух лет после его увольнения с государственной 

или муниципальной службы обязан в десятидневный срок сообщать о 

заключении такого договора представителю нанимателя (работодателю) 

государственного или муниципального служащего по последнему месту 

его службы в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами 

Российской Федерации. 

          Статьей 19.29 Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях предусмотрена административную ответственность за 

нарушение вышеуказанных требований, санкция предусматривает 

наказание в виде штрафа на граждан в размере от двух тысяч до четырех 

тысяч рублей, на должностных лиц - от двадцати тысяч до пятидесяти 

тысяч рублей, на юридических лиц - от ста тысяч до пятисот тысяч рублей. 

         При этом, как следует из пункта 11 Постановления Пленума 

Верховного Суда РФ от 28.11.2017 № 46 «О некоторых вопросах, 

возникающих при рассмотрении судьями дел о привлечении к 

административной ответственности по статье 19.29 Кодекса Российской 

Федерации об административных правонарушениях» регистрация бывшего 

государственного (муниципального) служащего в качестве 

индивидуального предпринимателя или учреждение данным гражданином 

юридического лица не порождает обязанности, установленной частью 4 

статьи 12 Закона № 273-ФЗ. 
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