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АДМИНИСТРАЦИИ  
СОСНОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  

НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ 
 
 

От 16.12.2015 г.        № 1076-р 
 
 

О внесении дополнений в распоряжение Администрации Сосновского 
муниципального района Нижегородской области от 11.04.2013г. № 402-р «Об 
утверждении должностной инструкции управляющего делами Администрации 

Сосновского муниципального района Нижегородской области» 
 
 
В соответствии со Стратегией государственной национальной политики 

Российской Федерации до 2025 года и нормами Федерального закона от 
22.10.2013 №284-ФЗ внести в должностную инструкцию управляющего делами 
Администрации Сосновского муниципального района Нижегородской области, 
утвержденную распоряжением Администрации Сосновского муниципального 
района Нижегородской области от 11.04.2013г. № 402-р (далее – должностная 
инструкция) следующие дополнения: 

1.Раздел III «Должностные обязанности» Должностной инструкции 
дополнить следующими абзацами: 

«- взаимодействия с институтами гражданского общества при 
реализации государственной национальной политики Российской Федерации; 

- развития межнациональных отношений на территории Сосновского 
муниципального района Нижегородской области; 

- профилактика с проявлениями ксенофобии, межэтнической 
нетерпимости, этнического и религиозного экстремизма, терроризма; 

- профилактика экстремизма и раннее предупреждение 
межнациональных конфликтов на территории Сосновского муниципального 
района Нижегородской области; 

- выявления формирующихся конфликтов в сфере межнациональных 
отношений, их предупреждения и действия, направленных на ликвидацию их 
последствий; 

- укрепление единства и духовной общности многонационального 
народа российской нации; 

- регулирование вопросов, связанных с созданием условий для 
укрепления государственного единства, формирования общероссийского 
гражданского самосознания, этнокультурного развития народов России, 
гармонизации межнациональных (межэтнических) отношений, развития 
межнационального (межэтнического) и межрелигиозного диалога и 
предупреждения конфликтов, для социальной и культурной адаптации и 
интеграции мигрантов на территории Сосновского муниципального района 
Нижегородской области; 

- обеспечение подготовки, переподготовки и повышения квалификации 
муниципальных служащих Сосновского муниципального района Нижегородской 
области по утвержденным в установленном порядке типовым учебным 
программам по вопросам реализации государственной национальной политики 
Российской федерации; 
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- обеспечение реализации принципа равноправия граждан независимо 
от расы,  национальности, языка, отношения к религии, убеждений, 
принадлежности к общественным объединениям, а также других обстоятельств 
при приеме на работу, при замещении должностей муниципальной службы, при 
формировании кадрового резерва; 

- формирование в обществе обстановки нетерпимости к пропаганде и 
распространению идей экстремизма, ксенофобии, национальной 
исключительности, направленных на подрыв общественно – политической 
стабильности, национального мира и согласия; 

- принятие правовых и организационных мер по предотвращению и 
пресечению деятельности, направленной на возрождение националистической 
идеологии, воспроизводящей идеи нацизма на обеление этих идей; 

- вовлечение этнокультурных и общественных объединений, 
религиозных организаций в деятельность по развитию межнационального и 
межконфессионального диалога, возрождению семейных ценностей, 
противодействию экстремизму, национальной и религиозной нетерпимости; 

- развитие волонтерского (добровольческого) движения в сфере 
сохранения культурного наследия, включая реставрацию культурных ценностей; 

- усиление общественного контроля деятельности государственных 
органов и органов местного самоуправления по реализации государственной 
национальной политики Российской Федерации». 

 
 
 
Глава Администрации 
Сосновского муниципального района  А.С.Зимин 

 
 

С должностной инструкцией ознакомлен(а) _____________   _____________ 
                (подпись)              (ФИО) 
1 экз. копии получил(а) на руки  _______________   _____________ 
                 (подпись)    (дата) 


