
АДМИНИСТРАЦИЯ СОСНОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
 

 От 15.04. 2013 г.        № 96 
 

О внесении изменений в постановление Администрации Сосновского 
муниципального района Нижегородской области от 19 сентября 2012 года № 187 

«Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных 
образовательных учреждений Сосновского муниципального района Нижегородской 

области в новой редакции» 
 
В целях поддержки педагогических работников образовательных учреждений 

Сосновского муниципального района Нижегородской области в соответствии с 
постановлением Правительства Нижегородской области от 11 февраля 2013 № 68 
«О внесении изменений в постановление Правительства Нижегородской области от 
15 октября 2008 г. № 468», постановлением Правительства Нижегородской области 
от 2 апреля 2013 № 191 «О внесении изменений в постановление Правительства 
Нижегородской области от 15 октября 2008 г. № 468», распоряжением 
Администрации Сосновского муниципального района Нижегородской области от 20 
марта 2013 года №286-р «О принятии мер по увеличению оплаты руда работников 
казенных, бюджетных и автономных учреждений, а также органов местного 
самоуправления Сосновского муниципального района Нижегородской области»: 

Внести в постановление Администрации Сосновского муниципального района 
Нижегородской области от 19 сентября 2012 года № 187 «Об утверждении 
Положения об оплате труда работников муниципальных образовательных 
учреждений Сосновского муниципального района Нижегородской области в новой 
редакции» (далее – постановление) следующие изменения: 

Пункт 2 дополнить абзацами следующего содержания: 
«Произвести с 1 апреля 2013 года увеличение на 44,7 процента минимальных 

окладов по профессиональной квалификационной группе должностей 
педагогических работников муниципальных образовательных учреждений 
дополнительного образования детей. 

Произвести с 1 октября 2013 года увеличение на 15 процентов минимальных 
окладов по профессиональным квалификационным группам должностей 
медицинских и фармацевтических работников по должностям врачей 
муниципальных образовательных учреждений, оплата труда которых производится в 
соответствии с условиями оплаты труда, установленными для данной категории 
работников соответствующей отрасли. 

Произвести с 1 октября 2013 года увеличение на 10 процентов минимальных 
окладов по профессиональным квалификационным группам должностей 
медицинских и фармацевтических работников работникам, относящимся к среднему 
медицинскому персоналу, муниципальных образовательных учреждений 
Нижегородской области, оплата труда которых производится в соответствии с 
условиями оплаты труда, установленными для данной категории работников 
соответствующей отрасли.  

Произвести с 1 октября 2013 года увеличение на 7 процентов минимальных 
окладов по профессиональным квалификационным группам должностей работников 
муниципальных образовательных и иных муниципальных учреждений Сосновского 
муниципального района Нижегородской области в сфере образования (за 
исключением категорий работников, перечисленных в первом, втором, третьем, 
четвертом, пятом, шестом, восьмом, десятом, одиннадцатом, двенадцатом абзацах 
пункта 2 настоящего постановления).». 
 
Глава  Администрации  
Сосновского муниципального района  А.С.Зимин 


