
ПРОТОКОЛ 
заседания комиссии по координации работы по противодействию 
коррупции в Сосновском муниципальном районе Нижегородской 

области 
 

«16» сентября 2019 г.            №13 
 

Присутствовали: 
 
Председатель комиссии: 
Кузнецов Юрий Леонидович - глава местного самоуправления 

Сосновского муниципального района Нижегородской области. 
 
Зам. председателя комиссии: 
 
Рогожина Ирина Александровна - руководитель Аппарата Земского 

собрания Сосновского муниципального района Нижегородской области. 
 
Секретарь комиссии: 
 
Полетаева Мария Владимировна - ведущий специалист организационно 

– правового отдела управления делами Администрации Сосновского 
муниципального района Нижегородской области. 

 
Члены комиссии: 
 
Кистярев Валерий Евгеньевич – сотрудник отделения в г. Павлово 

УФСБ России по Нижегородской области; 
Абросимов Алексей Валерьевич – начальник правового отдела 

Межрайонной ИФНС России № 7 по Нижегородской области; 
Грибкова Ирина Николаевна – директор АНО «Сосновский центр 

развития бизнеса»; 
Зудов Николай Викторович – директор ГБПОУ Сосновский 

агропромышленный техникум; 
Карлинов Геннадий Ксенофонтович - заместитель председателя 

Земского собрания Сосновского муниципального района Нижегородской 
области. 

 
Отсутствовали: 
Член комиссии: 
Зыков Владимир Вячеславович – заместитель начальника отдела 

полиции МО МВД России «Павловский» по Сосновскому району. 

Число членов комиссии, принимающих участие в заседании Комиссии, 
составляет 8 человек. Кворум для проведения заседания Комиссии (2/3 от 
общего числа членов Комиссии) имеется. 

Приглашенные: 

Матвеева Алла Владимировна – и.о. прокурора Сосновского района. 



 
 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 
1. Заслушивание доклада на тему: «О реализации антикоррупционной 

работы в управлении культуры, молодежной политики и спорта 
Администрации Сосновского муниципального района Нижегородской 
области, в том числе об организации работы в муниципальных учреждениях 
по принятию мер по предупреждению коррупции (в соответствии со ст.13.3 
ФЗ от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»). О 
принимаемых мерах по предупреждению коррупционных нарушениях в 
сфере закупок для муниципальных нужд в рамках реализации Федерального 
закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 
нужд» в управлении культуры, молодежной политики и спорта 
Администрации Сосновского муниципального района Нижегородской 
области».  

Докладчик: Н.А.Штырова – начальник управления культуры, 
молодежной политики и спорта Администрации Сосновского 
муниципального района Нижегородской области. 

2. Доклад: «Об исполнении администрацией р.п.Сосновское 
Сосновского муниципального района Нижегородской области пункта 2 
протокола заседания комиссии по координации работы по противодействию 
коррупции в Сосновском муниципальном районе Нижегородской области от 
20.06.2019 №12» 

Докладчик: М.В.Полетаева – ведущий специалист организационно – 
правового отдела управления делами Администрации Сосновского 
муниципального района Нижегородской области, секретарь комиссии по 
координации работы по противодействию коррупции в Сосновском 
муниципальном районе Нижегородской области. 

 
1. Слушали: 

 
Штырову Наталью Александровну – начальника управления 

культуры, молодежной политики и спорта Администрации Сосновского 
муниципального района Нижегородской области. 

 
В целях противодействия коррупции в Управлении культуры, 

молодёжной политики и спорта Администрации Сосновского 
муниципального района Нижегородской области и во всех 
подведомственных учреждениях культуры Сосновского муниципального 
района Нижегородской области проведена следующая работа:  

Приказом Управления культуры, молодёжной политики и спорта 
Администрации Сосновского муниципального района Нижегородской 
области от 11.09.2018 №116-Р утвержден План мероприятий по 
профилактике коррупционных правонарушений в Управлении культуры, 
молодежной политики и спорта Администрации Сосновского 
муниципального района Нижегородской области на 2018-2020 год (далее 
План), также во всех подведомственных учреждениях культуры Сосновского 



муниципального района Нижегородской области, наделенных правами 
юридического лица разработаны и утверждены планы мероприятий по 
профилактике коррупционных правонарушений. 

Приказом от 10.10.2018 г. № 128 – Р утверждена комиссия Управления 
культуры, молодежной политики и спорта Администрации Сосновского 
муниципального района по соблюдению требований к служебному 
поведению руководителей муниципальных бюджетных образовательных 
учреждений культуры и урегулированию конфликта интересов. 

Во всех подведомственных учреждениях культуры Сосновского 
муниципального района Нижегородской области созданы комиссии по 
соблюдению требований к служебному поведению сотрудников 
муниципальных бюджетных образовательных организаций и 
урегулированию конфликта интересов. 

Назначены ответственные лица за организацию антикоррупционной 
работы в Управлении культуры и во всех подведомственных учреждениях 
культуры Сосновского муниципального района Нижегородской области, а 
также возложена персональная ответственность за состояние 
антикоррупционной работы на руководителей в  подведомственных 
учреждениях культуры. 

Во всех муниципальных учреждениях культуры Сосновского 
муниципального района Нижегородской области разработаны и утверждены 
приказами Кодексы этики и служебного поведения сотрудников 
муниципальных учреждений культуры Сосновского муниципального района 
Нижегородской области. Все сотрудники ознакомлены с Кодексом этики и 
служебного поведения под роспись.  

Нарушения Кодекса этики и служебного поведения сотрудниками и 
руководителями муниципальных учреждений культуры Сосновского 
муниципального района Нижегородской области не выявлены. 

Со всеми приказами и нормативно правовыми актами, принятыми 
Управлением культуры, молодежной политики и спорта Администрации 
Сосновского муниципального района Нижегородской области и 
подведомственными учреждениями сотрудники ознакамливаются под 
роспись. 

Со всеми вновь принятыми муниципальными служащими и 
работниками учреждений культуры Сосновского муниципального района 
ведётся разъяснительная работа по вопросам коррупционных 
правонарушений, а также ознакомление со всеми нормативно правовыми 
актами под роспись. 

Работа по правовому и антикоррупционному просвещению сотрудников 
Управления культуры, молодёжной политики и спорта Администрации 
Сосновского муниципального района ведется на постоянной основе. 
Ознакомление сотрудников Управления культуры, молодёжной политики и 
спорта Администрации Сосновского муниципального района Нижегородской 
области с изменениями в действующем законодательстве Российской 
Федерации и Нижегородской области в области противодействия коррупции 
ведется на постоянной основе. Оказание консультационной помощи при 
заполнении справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера муниципальными служащими и руководителями 



муниципальных учреждений культуры Сосновского муниципального района 
оказывалась ответственными лицами за работу по противодействию 
коррупции. Работа по выявлению несоблюдения запретов, ограничений, 
требований и обязанностей, установленных в целях противодействия 
коррупции, в том числе касающихся получения подарков, выполнения иной 
оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях 
склонения к совершению коррупционных правонарушений осуществляется 
на постоянной основе, нарушений не выявлено. 

Все руководители учреждений культуры Сосновского муниципального 
района и ответственные лица за работу по противодействию коррупции 
принимали участие в семинаре на тему « «Использование специального 
программного обеспечения «Справки БК», проведённый сотрудниками 
Администрации Сосновского муниципального района Нижегородской 
области в феврале 2019 года. По результатам кампании по представлению 
справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера все муниципальные служащие, а также 
руководители муниципальных учреждений культуры представили 
необходимые данные за 2018 год по утвержденным формам справок, 
утвержденным Указом Президента РФ от 23 июня 2014г. №460 в полном 
объеме и в установленные сроки. Информация о доходах, о расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера опубликована на 
официальном сайте Администрации Сосновского муниципального района 
Нижегородской области.  

В рамках соблюдения норм действующего антикоррупционного 
законодательства о принятии подарков за истекший период уведомления о 
получении подарков от муниципальных служащих Управления культуры, 
молодежной политики и спорта Администрации Сосновского 
муниципального района Нижегородской области, а также руководителей 
муниципальных учреждений культуры не поступало. Случаи неисполнения 
обязанности по уведомлению о получении подарков не выявлены.  

В рамках обязанности муниципальных служащих Управления культуры, 
молодежной политики и спорта Администрации Сосновского 
муниципального района Нижегородской области уведомлять представителя 
работодателя, органы прокуратуры или другие государственные органы обо 
всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к 
совершению коррупционных правонарушений проверки не проводились, так 
как данные уведомления отсутствуют. 

Руководители и специалисты учреждений культуры Сосновского 
муниципального района Нижегородской области, в количестве 11 человек 
прошли обучение на тему: «Государственная политика и правовые основы 
борьбы с коррупцией» в объеме 72 часов.  

В Управлении культуры, молодёжной политики и спорта 
Администрации Сосновского муниципального района Нижегородской 
области, а также во всех подведомственных учреждениях расположены 
информационные стенды по вопросам противодействия коррупции. 

Бюджетные средства Управления культуры, молодежной политики и 
спорта Администрации Сосновского муниципального района и во всех 



учреждениях культуры Сосновского муниципального района используются 
строго по целевому назначению.  

Осуществление закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
муниципальных нужд в Управлении культуры, молодежной политики и 
спорта Администрации Сосновского муниципального района и учреждениях 
культуры Сосновского муниципального района Нижегородской области 
осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 №44-
ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и муниципальных нужд» в Единой 
информационной системе в сфере закупок. 

Федеральный закон от 05.04.2013 N 44-ФЗ "О контрактной системе в 
сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд" регулирует отношения, направленные на обеспечение 
государственных и муниципальных нужд в целях повышения эффективности 
закупок товаров, работ, услуг, обеспечения их гласности и прозрачности, 
предотвращения коррупции и других злоупотреблений в части, касающейся 
контроля за соблюдением законодательства Российской Федерации и иных 
нормативных правовых актов о контрактной системе. 

В соответствии со ст. 7 Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О 
противодействии коррупции" одним из основных направлений деятельности 
Управления культуры, молодежной политики и спорта Администрации 
Сосновского муниципального района Нижегородской области по 
повышению эффективности противодействия коррупции является 
обеспечение добросовестности, открытости, добросовестной конкуренции и 
объективности при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных или муниципальных нужд учреждениями 
культуры и дополнительного образования в сфере культуры и искусства 
района. 

Главным принципом Федерального закона N 44-ФЗ, способствующим 
противодействию коррупционных проявлений при осуществлении 
закупочной деятельности - является обеспечение гласности и прозрачности 
при осуществлении закупок. Вся информация о закупках публикуется в 
Единой информационной ситеме на Официальном сайте 
РФ www.zakupki.gov.ru: планы закупок, планы-графики размещения заказов, 
муниципальные контракты, информация по их исполнению и т.д. 

Все закупки планируются заранее исходя из их целей путем 
формирования планов-закупок и планов графиков. Приоритетным 
направлением планирования является рациональный подход при 
осуществлении закупочной деятельности. Планы закупок формируются 
учреждениями ежегодно после утверждения планов ФХД и бюджетных смет, 
утверждаются приказами. Изменения также вносятся на основании приказов 
по учреждениям. 

Крупные муниципальные контракты, связанные с проведением 
ремонтных работ, закупкой оборудования и освоением субсидий за счет 
средств бюджетов другого уровня (федерального и областного) заключаются 
в резельтате проведения электронных аукционов. Отчеты по расходованию 
средств в рамках таких муниципальных заказов публикуются в соответствии 
с установленным регламентом в системе «Электронный бюджет». 



Во всех учреждениях созданы контрактные службы, возглавляемые 
контрактными управляющими. Сострудники контрактных служб 
осуществляют свою деятельность в соответствии с Положениями о 
контрактных службах и прошли профессиональную переподготовку в 
области реализации Федерального закона 44-ФЗ. Контрактные службы 
выполняют надзорную функцию при осуществлении в учреждениях 
закупочной деятельности. 

Вся информация о закупках в учреждениях, подведомственных 
Управлению культуры, молодежной политики и спорта Администрации 
Сосновского муниципального района, носит открытый характер и находится 
в свободном доступе. 

Все муниципальное имущество находится в собственности Сосновского 
муниципального района Нижегородской области. 

Всё переданное муниципальное имущество на баланс учреждений 
культуры Сосновского муниципального района используется строго в 
соответствии его целевым назначением. 

Учреждения культуры Сосновского муниципального района 
Нижегородской области без согласия собственника не вправе распоряжаться 
особо ценным движимым и недвижимым имуществом, закрепленным за 
ними собственником или приобретенным за счет средств, выделенных ему 
собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым 
имуществом. 

Задал вопрос Н.В.Зудов: 
- Есть ли у вас в подведомственных учреждениях благотворители? 
Ответила Н.А.Штырова: 
- За истекший период был один благотворитель - это выпускница 

муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 
«Межпоселенческая районная детская музыкальная школа» Сосновского 
района Нижегородской области, выигравшая грант на Всероссийском 
конкурсе талантов и достижений для детей и молодежи из многодетных и 
замещающих семей, воспитанников и выпускников детских домов «Мои 
крылья». 

Задал вопрос Н.В.Зудов: 
- Как расходовались денежные средства от благотворительности? 
Ответила Н.А.Штырова: 
- На выделенные денежные средства были приобретены музыкальные 

инструменты для муниципального бюджетного учреждения дополнительного 
образования «Межпоселенческая районная детская музыкальная школа» 
Сосновского района Нижегородской области организаторами указанного 
конкурса. На счет муниципального бюджетного учреждения 
дополнительного образования «Межпоселенческая районная детская 
музыкальная школа» Сосновского района Нижегородской области, а также 
управления культуры, молодежной политики и спорта Администрации 
Сосновского муниципального района Нижегородской области денежные 
средства не поступали. 

 
 
 



Комиссия решила:  
Принять к сведению информацию о реализации антикоррупционной 

работы в управлении культуры, молодежной политики и спорта 
Администрации Сосновского муниципального района Нижегородской 
области, в том числе об организации работы в муниципальных учреждениях 
по принятию мер по предупреждению коррупции (в соответствии со ст.13.3 
ФЗ от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»). О 
принимаемых мерах по предупреждению коррупционных нарушениях в 
сфере закупок для муниципальных нужд в рамках реализации Федерального 
закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 
нужд» в управлении культуры, молодежной политики и спорта 
Администрации Сосновского муниципального района Нижегородской 
области. 
 
Результаты голосования:  
«за» 8 чел., «против» 0  чел., «воздержались» 0 чел. 
 

2. Слушали: 
 

Полетаеву Марию Владимировну – ведущего специалиста 
организационно – правового отдела управления делами Администрации 
Сосновского муниципального района Нижегородской области. 

 
Доклад об исполнении администрацией р.п.Сосновское Сосновского 

муниципального района Нижегородской области пункта 2 протокола 
заседания комиссии по координации работы по противодействию коррупции 
в Сосновском муниципальном районе Нижегородской области от 20.06.2019 
№12 в протокольном порядке. 
 
Результаты голосования:  
«за» 8 чел., «против» 0 чел., «воздержались» 0 чел. 
 
 
 
Председатель комиссии      Ю.Л.Кузнецов 


